	Situation 1 Table-ronde en présence d’élus

	Votre équipe d’animation diocésaine décide d’organiser une soirée publique sous forme de table ronde avec des intervenants pour éclaircir les propositions du CCFD-Terre Solidaire sur les 4 thèmes. Quelques élus sollicités viennent par curiosité. Quels objectifs, déroulé et quelle communication pour cette soirée ?


	Constats : 

Dressez quelques constats de base à partir de la description du cas pratique. Ces constats doivent vous aider à mieux appréhender le contexte.
	Qui pour l’animation ? Quesl intervenants (alliés, CCFD-Terre Solidaire, spécialistes) ? quelle place pour les politiques ?

	
	Besoin de donner 1 thème plus général à la soirée pour y introduire les 4 thèmes. Besoin de créer un débat contradictoire 

	
	Quel public est invité ? Comment ? Par qui ?

	
	Question du territoire (banlieue, espace rural, …)

	Objectifs

Au maximum trois objectifs, ils s’inscrivent dans le cadre de la formation nationale et répondent aux constats posés préalablement.

Un objectif est SMART:

S- Simple

M- Mesurable

A- Atteignable

R- Réaliste

T- Temporel
	1. Présenter les 4 thèmes et en approfondir seulement 1 ou 2 (en fonction des réalités du terrain et des forces en présence)


	
	2. Sensibiliser un large public (débat + supports écrits)


	
	3.  Etablir un contact avec les politiques, et si possible qu’ils se positionnent par rapport aux thèmes 

	

	Méthode d’animation

Décrivez en quelques lignes la méthode d’animation utilisée: expérimentation, présentation, ateliers...
	1 animateur pose les règles de la table ronde + gère le temps + introduction et conclusion du débat (assisté d’un rapporteur) :
- présentation des thèmes du CCFD-Terre Solidaire (20mn)

- parole aux intervenants spécialistes (5mn par intervenant)

- Parole à la salle, puis aux politiques en fin de débat (45mn)

	

	Déroulement

Décrivez le déroulement de votre intervention d’EAD étape par étape
	- Décision en équipe du projet (objectifs, date, territoire, …)
- Répartition des tâches :

* invitations, communication médias et réseaux

* Logistique : salle, sono, pot de l’amitié

* Recherche des intervenants et alliés

	

	Evaluation

Donner quelques critères et moyens pour

évaluer votre intervention
	- Combien de personnes présentes et quel type de public
- Thèmes abordés et/ou oubliés

- Réception des idées : thèmes brulants ou thèmes consensuels


	Situation 2 : Rencontre avec l’Action Catholique ouvrière (ACO)

	L’ACO souhaite aborder la question de la Responsabilité Sociale des Entreprises lors de leur rencontre diocésaine. Votre délégation diocésaine est sollicitée pour organiser une intervention sur ce sujet. « Réguler des activités des multinationales pour le respect des droits » étant une thématique abordée par le CCFD Terre Solidaire pour les élections, vous avez de la matière pour aborder ce thème. Vous aurez 2 heures d’intervention devant une cinquantaine de personnes.


	Constats : 

Dressez quelques constats de base à partir de la description du cas pratique. Ces constats doivent vous aider à mieux appréhender le contexte.
	Demande d’une DD à un autre. Nomination d’un chef de projet (rencontre pour préciser la demande)

	
	Prise en compte du public attendu (responsable Comité d’entreprise, syndicaux, alliés, …)

	
	

	
	

	Objectifs

Au maximum trois objectifs, ils s’inscrivent dans le cadre de la formation nationale et répondent aux constats posés préalablement.

Un objectif est SMART:

S- Simple

M- Mesurable

A- Atteignable

R- Réaliste

T- Temporel
	1. Définir la Responsabilité Sociale des Entreprises : de quels doits on parle ?


	
	2. Passer du national à l’international et rappeler le rôle des multinationale

	
	3.  Essayer de donner des pistes d’action à tout un chacun à son niveau

	

	Méthode d’animation

Décrivez en quelques lignes la méthode d’animation utilisée: expérimentation, présentation, ateliers...
	Quizz interactif ou « D’accord » « Pas d’accord »
- Laisser la parole à la salle un moment

- Rappeler les lieux sociaux de l’entreprise et les réactions par rapport aux droits respectés ou non

	

	Déroulement

Décrivez le déroulement de votre intervention d’EAD étape par étape
	- Quizz interactif ou « D’accord » « Pas d’accord »
- Présenter le CCFD-Terre Solidaire 
- Exposé sur les droits fondamentaux

- Faire réagir la salle par rapport aux Droits

	

	Evaluation

Donner quelques critères et moyens pour

évaluer votre intervention
	- Réactivité de la salle
- Arbre sur le fond, la forme

- l’envie d’agir : un retour avec équipe ACO-CCFD-Terre Solidaire 



	Situation 3 : Soirée « privée » entre alliés

	Les associations locales alliées à la campagne du CRID vous proposent une soirée « privée », entre militants pour mieux connaitre les propositions des uns et des autres. Comment présenter les 4 principales revendications du CCFD-Terre Solidaire en moins d’une heure ?


	Constats : 

Dressez quelques constats de base à partir de la description du cas pratique. Ces constats doivent vous aider à mieux appréhender le contexte.
	Temps donné d’1h parait trop long
Il manque un but bien identifié dans l’énoncé

Savoir si le CCFD-Terre Solidaire passe en 1er, 2ième, …



	
	Combien de personnes présentes ? Plusieurs bénévoles à intervenir ?


	
	Assos du CRID : non confessionnelles

Invitation : non car nous ne sommes pas organisateurs

	
	Temps de présentation, échange puis écoute : possibilité de rebondir sur le contenu des autres interventions

	Objectifs

Au maximum trois objectifs, ils s’inscrivent dans le cadre de la formation nationale et répondent aux constats posés préalablement.

Un objectif est SMART:

S- Simple

M- Mesurable

A- Atteignable

R- Réaliste

T- Temporel
	1. Présenter les 4 principales revendications du CCFD-Terre Solidaire 


	
	2. Faire connaitre la démarche partenariale comme
source de revendications



	
	3. Proposer une suite à cette rencontre (après avoir souligné les points de convergence)

	

	Méthode d’animation

Décrivez en quelques lignes la méthode d’animation utilisée: expérimentation, présentation, ateliers...
	Pour le point 2/ du déroulement : 
- 1 illustration à chaque fois (extrait de film 2mn, action d’un partenaire, …)
- 1PowerPoint pour soutenir notre topo
- 1 affiche avec chaque thème écrit

- Avoir préparé une « table de presse »


	

	Déroulement

Décrivez le déroulement de votre intervention d’EAD étape par étape
	1/ Présentation rapide et simple du CCFD-Terre Solidaire (partenariat+lien ici/là-bas) pour en arriver aux propositions (5mn)
2/ Présentation des 4 revendications (4*10mn). A chaque fois :
- Illustration

- Petit topo 5mn

- interaction avec la salle

	

	Evaluation

Donner quelques critères et moyens pour

évaluer votre intervention
	- On pense avoir été compris
- La réunion débouchera sur une suite


	Situation 4 : Le stunt

	Avec votre équipe locale, vous avez décidé d’organiser un « stunt » (ou événement de rue) sur une des 4 thématiques du CCFD Terre Solidaire pour les élections, en centre ville. Afin de mobiliser le maximum de participants possible le jour J, vous devez prévoir le travail en amont en organisant par exemple une soirée avec le réseau élargi du CCFD Terre Solidaire


	Constats : 

Dressez quelques constats de base à partir de la description du cas pratique. Ces constats doivent vous aider à mieux appréhender le contexte.
	Démobilisation du vote dû à la décribilisation du politique

	
	Réseau de réseaux branché sur le thème Souveraineté Alimentaire

	
	· Equipe locale motivée
· Médias friands d’évènements visuels, mais nécessite du monde

	
	Prendre en compte la spécificité du territoire vis-vis du thème (céréaliers/souveraineté)

	Objectifs

Au maximum trois objectifs, ils s’inscrivent dans le cadre de la formation nationale et répondent aux constats posés préalablement.

Un objectif est SMART:

S- Simple

M- Mesurable

A- Atteignable

R- Réaliste

T- Temporel
	1. Obtenir l’adhésion des participants ou des réseaux au projet d’organisation d’un stunt


	
	2. Se mettre d’accord sur un ou des messages à faire passer


	
	3. Elaboration du plan d’action

	

	Méthode d’animation

Décrivez en quelques lignes la méthode d’animation utilisée: expérimentation, présentation, ateliers...
	1/ Déclencher : images de stunt
2/ Comprendre : faire exprimer les réseaux et participants sur leurs actions/visions vis-à-vis du thème ; ateliers tournants pour apports d’expériences

3/ Agir : Définir le plan d’action jusqu’au stunt

	

	Déroulement

Décrivez le déroulement de votre intervention d’EAD étape par étape
	

	

	Evaluation

Donner quelques critères et moyens pour

évaluer votre intervention
	Nombre de personnes dans le stunt et sa préparation



