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1- Textes constitutifs
Rapport d’orientation 2014-2020 « Pour une Terre Solidaire  et Fraternelle» (RO page 42/44 - stratégie d'action en vue du développement des ressources - ; p52 - Développer la fondation créée par le CCFD-Terre Solidaire -)
2- Définition et Objectifs
Définition

Lieu d’analyse, de réflexions et de force de proposition, la Commission Développement des Ressources (CDR) a trait au développement des ressources du CCFD-Terre Solidaire.

Ses productions seront construites de manière forte en interaction avec la Commission Communication et Information (CCI). La CDR prêtera une attention particulière à toutes les actions menées par les réseaux de référents (libéralités, mécénat, collecte, réseau thématique épargne solidaire) et en analysera les résultats. 
Objectifs
( Objectif général :

· Comme toute commission, la CDR traduit les orientations du RO,  prioritairement dans le champ du développement des ressources
( Objectifs opérationnels :

· Contribuer à l’élaboration d’une stratégie globale ressources pour l’association, avec un travail au préalable avec la CCI sur les moyens de communication nécessaires, en prêtant une attention particulière à la place et au profil des donateurs dans cette stratégie
· Faire des recommandations d’actions, de dispositif, d’innovations en s’appuyant sur le travail mené par le réseau de bénévoles concernés par les sujets de ressources (référents collecte, référents mécénat, référents libéralités, réseau thématique finance solidaire)
· Faire des  recommandations organisationnelles des acteurs (salariés comme bénévoles) travaillant pour le développement des ressources
Articulation avec les autres commissions 
La CDR aura un lien particulier et privilégié avec la CCI, du fait des interconnexions entre ressources et communication. Pour ce faire, la CDR et la CCI se tiendront au même moment et dans un même lieu
Par ailleurs, la CDR s’articulera avec la SIDI et la Fondation Terre Solidaire, pour tout ce qui aura trait au développement des ressources

Articulation avec le réseau

La CDR s’appuiera sur les travaux et projets menés par tous les acteurs du réseau dans le cadre du développement des ressources, afin de pouvoir capitaliser les expériences réalisées sur le territoire.
3- Modalités de fonctionnement
Composition et renouvellement

La CDR comprend  au moins 6 membres. Sa taille sera limitée pour permettre un travail de groupe de qualité.  Seuls les membres bénévoles auront un droit de vote. Les membres seront nommés pour un mandat de 3 ans renouvelable deux fois (9 ans en tout) et seront :
· des bénévoles ayant développé des compétences d’ordre stratégique, et/ou d’ordre technique, et/ou d’animation et de connaissance de réseau au travers d’une fonction de référent dans le champ du développement des ressources (Libéralités, Mécénat, Epargne Solidaire, Collecte, Trésorier). Ils pourront, dans une logique de mixité,  soit provenir des territoires, des réseaux d’acteurs, des mouvements et service d’église de la collégialité, soit avoir été appelés  à rejoindre l’Association pour leurs compétences et/ou expériences professionnelles
· le (la) directeur(trice) de la Direction du Développement des Générosités (DDG), un(e) représentant(e) de la Direction de la Mobilisation Citoyenne (DMC), un(e) représentant(e) du Service Appui et Financements Institutionnels de la Direction du Partenariat International (DPI)
Les candidats pourront être identifiés par les membres de la CDR et les bénévoles participant à l’animation des régions.. Les délégués de région seront informés des candidatures provenant de leur territoire. Les candidatures seront examinées par les membres de la commission, puis validées par le (la) président(e). En cas de désaccord de certains membres, le bureau pourra être saisi. 
Le (la) président(e) est élu(e) parmi les membres bénévoles de la commission. Cette élection sera validée par le CA. La commission pourra se doter d’un (une) vice-président (e), dont l’élection suivra les mêmes modalités que celle du (de la) président(e)
Sont invités permanents :

· les membres du CA 

· les membres du Comité de Direction (CoDi), 

Sont invités occasionnels :
· des salariés concernés par des points de l'ordre du jour,
· des personnes reconnues pour leur expertise sur l’un des sujets traités
Charte d’engagement des membres 

Les bénévoles délégués devront être impérativement adhérents et avoir signé la charte du bénévole (une fois celle-ci mise en place).
Les bénévoles devront avoir un intérêt marqué pour la recherche de fonds soit par une expertise d’usage, soit par des compétences d’ordre stratégique, et/ou d’ordre technique et contribuer à la dynamique de leur région sur les questions de développement des ressources.
Tous les délégués sont soumis à la confidentialité des informations diffusées au sein de la CDR.
Tous les délégués devront participer de manière régulière aux travaux de la commission et des sous-commissions qui seraient décidées. 

Fonctionnement et méthodologie
La CDR se réunira une fois minimum par an sur convocation de son (sa) président(e) (ou de son (sa) vice-président(e)).

L’ordre du jour sera établi par le (la) président(e) (ou son (sa) vice-président(e)).
La date et le lieu seront choisis en lien avec la CCI, afin de permettre un temps de travail commun. Le (la) président(e) de la CDR sera invité(e) en Conseil d’Administration lorsque les sujets de développement des ressources seront abordés.

Le (la) président(e) de la CDR est convié(e) à assister à l’Assemblée générale de l’Association avec les autres Présidents(es) de commissions nationales.
4- Traçabilité et conservation des décisions

Modalités de diffusion 

Le compte-rendu des réunions de la CDR ainsi que tous les documents préparatoires ou élaborés pendant les séances, seront transmis aux participants
Le compte-rendu sera également diffusé aux membres du CA, aux responsables de service et/ou chargés de mission en région et aux membres du CoDi.

Modalités de conservation 

Tous les documents cités précédemment seront disponibles dans la base documentaire de l’extranet et accessibles en fonction des droits donnés aux inscrits à l’extranet
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