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ccfd-terre solidaire  FICHE D’ACCOMPAGNEMENT A L’UTILISATION D’OUTILS

NOM DE L’OUTIL : KICEKIDECIDE

AUTEUR & CONTACT : CCFD Terre Solidaire de Sélestat Alsace-Lorraine, adapté par CCFD BFC

PUBLIC VISE : College (12-15 ans)
DUREE : 20 min
OBJECTIF : Réaliser la place des femmes dans la société.

NOMBRE DE PARTICIPANTS : 5 jeunes et 1 animateur

MATERIEL/PREPARATION : La liste des questions.

PRINCIPE DU JEU :
Quizz sur la gouvernance des femmes (sport, travail, politique).

Bonnes réponses en rouges.

1) En 2011, en France, combien de femmes étaient présidentes d’une fédération sportive ?
(derniers chiffres disponibles a ce jour).

a) cinquante

b) trois

c) onze

2) En Octobre 2014, le pourcentage de femmes qui siégent au parlement européen est de
a) 10%

b) 36,4% (soit 273 sur 751)

c) 50%

3) En Octobre 2014 au Rwanda, le pourcentage de femmes élues au parlement est de :
a) 63,8%

b) 16,3%, (au Burkina Faso)

c) 27,8% (en Ethiopie)

4) En 2014, a quel rang se trouve la France par rapport au nombre de femmes
parlementaires ?

a) 6° (Les Seychelles 43,8%)

b) 15e (Danemark 39,1%)

c) 47° exaequo avec le Salvador (26,2%)

5) Quand le Koweit a-t-il donné le droit de vote et d’étre élue aux femmes ?
a) elles nont pas ce droit (Arabie saoudite)

b) en 1934 (Turquie)

c) en 2005



6) Depuis 1992, en Inde un tiers des siéges dans les conseils de village sont réservés aux
femmes

a) La plupart se présente sous la pression des hommes.

b) Elues, elles agissent souvent sous le contrdle de leur mari.

c) Elles participent vraiment aux décisions quand elles sont allées a I’école.

7) Concernant la place des femmes dans les syndicats, quelles sont les affirmations vraies
a) parmi les personnes syndiquées 42,6% sont des femmes (2006)

b) parmi les organes de décisions des syndicats environ 10 a 30% sont des femmes.

c) I’égalité entre femmes et hommes fait partie des préoccupations des syndicats

8) Quelles sont les affirmations vraies ?

Le nombre de femmes dans les conseils d’administration des grandes entreprises est
a) tres différent d’une entreprise a I'autre (de 0 a 40%)

b) il y a des quotas, le nombre est imposé depuis le 13 janvier 2011.

c) Personne ne s’est posé la question

DEBRIEFING : Le jeu se termine par une discussion sur la possibilité des femmes d’acquérir
des responsabilités dans leur vie professionnelle ou dans la vie sociale.

COMITE CATHOLIQUE CONTRE LA FAIM ET POUR LE DEVELOPPEMENT
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